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Toelichting:

In Nederland bestaat er de mogelijkheid om via het Nederlands Gezelschap voor Handtherapie
(NGHT) een Certificaat Handtherapeut (CHT-NL) te krijgen. U kunt aan dit certificaat op dit moment
(nog) geen rechten ontlenen of vergoedingsmogelijkheden via de ziektekostenverzekering afdwingen.
Het is geen door de overheid of zorgverzekeraars erkend certificaat. U bewijst er mee, dat u over
ruime behandelervaring en -kennis beschikt in de behandeling van patiénten met aandoeningen van
de bovenste extremiteit. Met ‘aandoeningen van de bovenste extremiteit’ wordt het volgende bedoeld:
* (Pathologische) afwijkingen in de hand, pols, onderarm en/of elleboog als gevolg van trauma, ziekte
of congenitale aandoeningen; en daarnaast secundaire schouderproblematiek als gevolg van hand,
pols, onderarm of elleboogletsel.

Het Certificaat Handtherapie is een initieel certificaat. Het dient als basis voor verdere certificering met
een Europese erkenning, het Europees Certificaat Handtherapie (ECHT, European Certified Hand
Therapist) dat op termijn mogelijk zal zijn. Voorwaarde is daarbij onder andere dat u beschikt over het
Certificaat Handtherapeut. Zie op de website van de European Federation of Societies for Hand
Therapy voor de precieze eisen en voorwaarden: www.eurohandtherapy.org

Om in aanmerking te komen voor het initiéle Certificaat Handtherapeut heeft het NGHT in overleg met
haar leden een portfolio opgesteld, waaraan u moet voldoen. U dient te bewijzen dat u over voldoende
kennis en ervaring beschikt om patiénten met aandoeningen in de bovenste extremiteit te behandelen
en dat u een bijdrage levert aan de handtherapie in Nederland in algemene zin.

Om voor initiéle certificering via het NGHT in aanmerking te komen dient u aan een aantal

voorwaarden te voldoen:

1. U bent bevoegd te werken als ergotherapeut of fysiotherapeut en u dient minimaal 1 jaar
betalend lid te zijn van het NGHT.
2. U downloadt het formulier via de NGHT-website: http://www.handtherapie.com.

U vult het aanvraagformulier volledig in en verklaart dit naar waarheid te hebben ingevuld.

4. Sla uw document op de volgende wijze op: Naam.Lidmaatschapsnummer.AanvraagCHT-
NL.jaar-maand, dus bijv. Janssen.999.AanvraagCHT-NL.2010-01

5. U stuurt het formulier naar de toetsingscommissie per email naar admin@handtherapie.com

6. Uw aanvraag wordt in behandeling genomen na ontvangst van betaling. Kijk voor de actuele
kosten, die aan de certificering verbonden zijn, op de NGHT-site /Certificering. Maak het
bedrag over naar: ING-bank, rekeningnummer 3333038, onder vermelding van uw naam,
lidnummer en het kenmerk ‘CHT-NL’.

7. Twee keer per jaar worden aanvragen getoetst. Sluitingsdata voor deze toetsingsrondes zijn 1
maart en 1 oktober van het kalenderjaar. Indien uw aanvraag of betaling na de sluitingstermijn
wordt ontvangen, gaat u mee in de volgende toetsingsronde.

8. U krijgt een bevestiging via de mail, indien de beoordelingsprocedure wordt opgestart. U
voldoet dan aan de volgende voorwaarden:

- U hebt betaald (zie punt 6).

- U hebt het aanvraagformulier volledig ingevuld en gestuurd naar het e-mailadres (punt 5).
U gaat dan mee in eerstvolgende toetsingsronde (na 1 maart dan wel 1 oktober van het
kalenderjaar). Het NGHT streeft ernaar binnen een termijn van 3 maanden na sluitingsdatum
uitsluitsel te geven over toewijzing van het certificaat.

w
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9. Binnen het NGHT is er een toetsingscommissie, die uw aanvraag beoordeelt. Deze
commissie is verantwoordelijk voor afhandeling en beoordeling van uw aanvraag.

10. U dient te kunnen bewijzen dat u beschikt over de gevraagde kennis of ervaring. Wij zullen
steekproefsgewijs checken of de aanvraag op waarheid berust. Wij vragen u daarom
uitdrukkelijk bewijsstukken of kopieén van bewijsstukken niet mee te zenden. Per punt staat
steeds genoemd wat wij tot bewijsstukken rekenen.

11. In het portfolio worden eisen gesteld aan uw algemene werkervaring als fysio- en/of
ergotherapeut en aan uw handtherapeutische behandelervaring. In uitzonderlijke gevallen
bestaat er de mogelijkheid om van deze eisen af te wijken. Zie hiervoor de toelichting onder
punt 2C. Dispensatieregeling. Overigens dient u voor certificering wel te voldoen aan de
overige gestelde eisen wat betreft ‘Specialistische kennis, ervaring en gevolgde scholing’
(punt 3.) en ‘Bijdrage aan de handtherapie’ (punt 4.).

12. Het initiéle Certificaat Handtherapeut is 5 jaar geldig. Daarna kunt u hercertificering
aanvragen. De eisen van het portfolio voor herregistratie kunnen afwijken van de eerder
gestelde eisen. Op termijn kunt u hierover informatie vinden op de website van het NGHT.

13. Het NGHT heeft het recht een aanvraag af te wijzen, indien:

- de aanvraag niet volledig is ingevuld,
- er niet is betaald voor de aanvraag,
- de aanvraag niet voldoet aan de gestelde eisen.

14. Het NGHT stelt de aanvrager hiervan schriftelijk op de hoogte.

15. De aanvrager heeft het recht bezwaar/beroep aan te tekenen tegen het besluit van het NGHT.
U dient schriftelijk te reageren binnen 6 weken na dagtekening van het besluit, waarbij u
onderbouwt waarom u het niet eens bent met het besluit zoals genomen door de
toetsingscommissie van het NGHT. Het bestuur van het NGHT behoudt zich het recht voor
een eindoordeel te vellen.

16. Indien u op termijn besluit ook de Europese certificering aan te vragen, denk er dan ook aan
een kopie van het Europese aanvraagformulier naar het secretariaat van het NGHT te sturen.

Opbouw aanvraagformulier:

In het aanvraagformulier is er per punt steeds aangegeven wat de minimale eis is, de eventuele
puntenwaardering en kunt u daarna in het kader uw gegevens invullen. In Punt 1. ‘Algemene
gegevens’ en punt 2. ‘Werkervaring’ staan de basisvoorwaarden. Aan deze eisen moet u per definitie
voldoen.

In punt 3. ‘Specialistische kennis, vaardigheden en scholing met betrekking tot de bovenste
extremiteit’ en punt 4. ‘Bijdrage aan de handtherapie’ registreert u op welke onderdelen u punten heeft
verzameld. Op het einde van het formulier vindt u een samenvatting. Vul deze ook in.
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aanvraagformulier

1. Algemene gegevens

U dient minimaal 1 jaar betalend lid te zijn van het NGHT om in aanmerking te komen voor
certificering als Nederlands handtherapeut (CHT-NL).

Lidmaatschap:

Lidmaatschapsnummer NGHT: Lid sinds (dd-mm-jjjj):

Laatste contributiebetaling (dd-mm-jjjj) automatische Incasso: [ |

U vindt uw lidmaatschapsnummer op het lidmaatschapspasje van het NGHT of op de adressticker van
de NGHT-post

Algemene gegevens: (Boer, de — Greven, van J.C.)

Hr. O Mw. O

Naam:

Roepnaam:

Straat:

Postcode en plaats:

Telefoonnummer:

E-mail:

Geboortedatum:

Bewijs van bevoegdheid:

Aanvrager verklaart te beschikken over het bewijs van bevoegdheid als:

fysiotherapeut

ergotherapeut

Afgestudeerd als Fysiotherapeut (dd-mm-jjjj)
Opleiding

Afgestudeerd als Ergotherapeut (dd-mm-jjjj)
Opleiding

Geregistreerd in: BIG-register Nr.
Kwaliteitsregister Paramedici | Nr.

Bewijsstuk = bewijs van bevoegdheid(ft) of inschrijvingsbewijs Kwaliteitsregister Paramedici (et)

Huidige werkadres(sen):

Werkadres 1:

Afdeling:

Adres:

Postcode en plaats:

Tel.:

E-mail:

Referentie:

Naam:

Tel.:
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Werkadres 2:

Afdeling:

Adres:

Postcode en plaats:

Tel.:

E-mail:

Referentie:

Naam:

Tel.:

Werkadres 3:

Afdeling:

Adres:

Postcode en plaats:

Tel.:

E-mail:

Referentie:

Naam:

Tel.:
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2. Werkervaring:

A. Werkervaring als ergotherapeut/fysiotherapeut:

U dient te beschikken over 5 jaar werkervaring als ergo- en/of fysiotherapeut. Deze ervaring hoeft niet
noodzakelijk als handtherapeut te zijn

Wij gaan ervan uit dat u op de hoogte bent van de algemene kennis en vaardigheden vereist voor de
betreffende beroepsgroep conform de basiscriteria van het kwaliteitsregister.
Veronderstelt wordt dat u beschikt over de algemene kennis en vaardigheden, conform de

voorwaarden van uw beroepsgroep, op het gebied van:

* ICF - International Classification of Functioning Disability and Health,

* Interdisciplinaire team benadering (afgelopen jaar),

¢ Cliéntgericht werken,

¢ Evidence Based Practice,

* Meetinstrumenten en meetmethoden t.b.v. diagnostiek en evaluatie van individuele
behandeling.

Instelling

Periode

Uren
dienstverband

Gemiddeld aantal uren per
week besteed aan
behandeling van
aandoeningen van de
bovenste extremiteit
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B. Werkervaring als handtherapeut
U dient te beschikken over minimaal 1500 uur ervaring in behandeling van patiénten met
aandoeningen in de bovenste extremiteit gedurende de laatste 5 jaar.

Dit betekent dat u de afgelopen 5 jaar gedurende 40 weken per jaar gemiddeld 7,5 uur besteed heeft
aan behandeling van patiénten met aandoeningen van de bovenste extremiteit. Dit betreft zowel de
directe als indirect patiéntgebonden tijd.

Indien u minder dan 5 jaar werkervaring heeft als algemeen therapeut en wel reeds beschikt over veel
ervaring in de behandeling van aandoeningen van de bovenste extremiteit kunt u in uitzonderlijke
gevallen gebruik maken van de dispensatieregeling. Zie hiervoor punt 2C.

Aanvrager verklaart minimaal 1500 uren werkervaring te hebben opgedaan als behandelaar van
patiénten met aandoeningen in de bovenste extremiteit gedurende de afgelopen 5 jaar. @

Ja, 2 ga door naar punt 3. Specialistische kennis, vaardigheden en scholing.
Nee, - ga door naar 2 C. Dispensatieregeling.

Bewijsstuk = Verklaring (van werkgever) over behandeluren. Suggestie: vraag de afdeling
Automatisering of het mogelijk is een uitdraai te maken van uw behandeluren van handpatiénten
gedurende de laatste 5 jaar.

C. Dispensatieregeling;

Indien u beschikt over minder dan 5 jaar behandelervaring als ergo- en/of fysiotherapeut, maar zeer
veel behandelervaring heeft in de handtherapie is het, in uitzonderlijke gevallen, mogelijk gebruik te
maken van de dispensatieregeling. U komt hiervoor in aanmerking als u beschikt over minimal 2500
uur ervaring in behandeling van patiénten met aandoeningen in de bovenste extremiteit, maar nog
geen 5 jaar werkervaring als ergotherapeut of fysiotherapeut heeft.

Overigens dient u, om voor certificering in aanmerking te komen, wel te voldoen aan de overige
gestelde eisen wat betreft Specialistische kennis, vaardigheden en scholing (punt 3.) en Bijdrage aan
de handtherapie (punt 4.).

Aanvrager wil gebruik maken van de dispensatieregeling zoals hierboven beschreven: O

Aanvrager verklaart minimaal 2500 uren werkervaring te hebben opgedaan als behandelaar van
patiénten met aandoeningen in de bovenste extremiteit gedurende de afgelopen jaar.

Bewijsstuk = Verklaring (van werkgever) over behandeluren. Suggestie: vraag de afdeling
Automatisering of het mogelijk is een uitdraai te maken van uw behandeluren van handpatiénten
gedurende de betreffende jaren.
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3. Specialistische kennis, vaardigheden en scholing met
betrekking tot de bovenste extremiteit

Binnen dit onderdeel wordt getoetst of u beschikt over specialistische kennis en vaardigheden in de
behandeling van patiénten met aandoeningen van de bovenste extremiteit*.
Het is van belang dat u uw kennis verdiept en op peil houdt. Scholing is hiertoe een belangrijk middel.

*Opmerking: Met ‘aandoeningen van de bovenste extremiteit’ wordt het volgende bedoeld:
(Pathologische) afwijkingen in de hand, pols, onderarm en/of elleboog als gevolg van
trauma, ziekte of congenitale aandoeningen en daarnaast secundaire
schouderproblematiek als gevolg van hand-, pols-, onderarm- of elleboogletsel.

We onderscheiden meerdaagse, door de beroepsverenigingen geaccrediteerde, hand-
/armgerelateerde scholing (A). U behaalt 2 punten per dagdeel.

Tevens wordt korte scholing (een dag of dagdeel) op het gebied van de bovenste extremiteit of
onderdelen binnen andere scholing, welke gerelateerd zijn aan hand-/armproblematiek, gezien als
specialistische scholing (B). U behaalt 1 punt per dagdeel.

Scholing onder (A) en (B) is ook geldig indien deze langer dan 5 jaar geleden is gevolgd en geldt dus
als bewijs dat u beschikt over specialistische kennis en vaardigheden.

Let op: voor punten C t/m G geldt de restrictie van ervaring opgedaan gedurende de afgelopen 5 jaar.

Voor het onderdeel ‘specialistische kennis, vaardigheden’ moet u minstens 60 punten halen. U bent
altijd vrij om meer punten te verzamelen. U kunt op de volgende manieren punten behalen:

A. Meerdaagse, geaccrediteerde handtherapeutische scholing: 2 punten per dagdeel
B. Korte hand-/armgerelateerde scholing: 1 punt  per dagdeel
C. Congressen/symposia: 1 punt  per dagdeel
D. HTCC-certificaat: 60 punten

E. Docent handgerelateerde scholing: 2 punten per lesuur
F. Begeleiding stage handtherapie: 1 punt  per dagdeel
G. Stage handtherapie: 1 punt  per dagdeel
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A. Meerdaagse, geaccrediteerde scholing (40 punten vereist)

Van de minimaal 60 punten dienen er 40 punten behaald te worden door het volgen van
geaccrediteerde, meerdaagse, handgerelateerde scholing. Deze uren zijn exclusief de gelopen stage.
U behaalt per dagdeel 2 punten. U beschikt over een certificaat van deelname en/of diploma.
Stageuren kunt u invullen onder punt G. Stage.

Scholing Scholingsaanbieder | Periode Dagdelen Punten

X2=

X2=

X2=

X2=

X2=

X2=

X2=

X2=

X2=

X2=

X2=

X2=

Totaal 0

Bewijsstuk = certificaat van deelname.

B. Korte hand-/armgerelateerde scholing:

Korte hand-/armgerelateerde scholing is scholing op het gebied van de bovenste extremiteit waarbij te
denken valt aan een workshop ‘Spalken’ van bijvoorbeeld een bedrijf, andere handgerelateerde
onderwerpen zoals een onderdeel ‘Bovenste extremiteit’ binnen een andersoortige opleiding, in-
company cursussen of studiedagen. Congressen en symposia kunt u onder punt C registreren.

U behaalt per dagdeel 1 punt. U beschikt over een certificaat van deelname.

Scholing Scholingsaanbieder | Periode Dagdelen | Punten

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

Totaal 0

Bewijsstuk = bewijs van deelname of programma.
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C. Congressen/symposia:

Het volgen van handgerelateerde congressen en/of symposia bevordert het up to date houden van
specialistische kennis. Deze scholing komt alleen in aanmerking voor punten, indien deze plaatsvond
in de afgelopen 5 jaar. U kunt aantonen dat u aan het congres heeft deelgenomen middels een bewijs
van deelname of een kopie van het betalingsbewijs.

Congres Aanbieder Wanneer Dagdelen | Punten

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

Totaal 0

Bewijsstuk = kopie van het bewijs van deelname dan wel een kopie van het betalingsbewijs.

D. HTCC-examen:

Het Hand Therapy Certification Committee in de USA biedt sinds 2008 de mogelijkheid aan om als
handtherapeut in Nederland deel te nemen aan hun HTCC examen. Zie voor de voorwaarden en
condities: www.htcc.org.

Indien u het HTCC-examen heeft behaald, geldt dit als bewijs dat u over voldoende handkennis en -
ervaring beschikt. Het HTCC-certificaat is 5 jaar geldig. Daarna moet u hercertificeren om voor punten
in aanmerking te komen. Het HTCC-certificaat geeft u recht op 60 punten.

Aanvrager verklaart het HTCC-examen te hebben behaald dd (dd-mm-jjjj)

Bewijsstuk = kopie van het HTCC-certificaat.
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E. Docent handgerelateerde scholing

Als docent aan een handgerelateerde scholing bij een NGHT erkende scholingsaanbieder levert u een

bijdrage aan overdracht van kennis en ervaring aan collega handtherapeuten. Deze vorm van

kennisoverdracht vraagt veel voorbereiding.
U behaalt per gegeven les 2 punten. Deze ervaring is geldig voor certificering als handtherapeut,
indien u deze werkzaamheden binnen de afgelopen 5 jaar heeft uitgevoerd.

Scholing

Scholingsaanbieder

Periode

Lesuren

Punten

X2=

X2=

X2=

X2=

X2=

X2=

X2=

X2=

X2=

X2=

X2=

X2=

Totaal

Bewijsstuk = kopie van programma/cursusmap of powerpointpresentatie.

F. Begeleiding stage handtherapie

U kunt punten behalen door stagiaires handtherapie te begeleiden, die een (meerdaagse) hand-
armgerelateerde opleiding volgen. U behaalt per dagdeel gegeven stagebegeleiding 1 punt. Deze
ervaring is geldig voor certificering als handtherapeut, indien u deze werkzaamheden binnen de

afgelopen 5 jaar heeft uitgevoerd.

Scholingsaanbieder

Periode

Dagdelen

Punten

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

Totaal

Bewijsstuk = verklaring van het opleidingsinstituut.
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G. Stage handtherapie
U kunt punten behalen door stage handtherapie te lopen in het kader van een (meerdaagse) hand-
/armgerelateerde opleiding. U behaalt per dagdeel gevolgde stage 1 punt. Deze ervaring is geldig
voor certificering als handtherapeut, indien u deze werkzaamheden binnen de afgelopen 5 jaar heeft

uitgevoerd.

Stageplek

Periode

Dagdelen

Punten

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

X1=

Totaal

Bewijsstuk = verklaring van het opleidingsinstituut.
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4. Bijdrage aan de handtherapie

Binnen dit onderdeel wordt getoetst of u een bijdrage levert aan verbetering van de handtherapie in
algemene zin. U kunt uw kennis uitdragen door lezingen te geven of door publicaties in
vaktijdschriften. Een ander onderdeel is de actieve bijdrage aan het NGHT.

De bijdrage aan de handtherapie moet hebben plaatsgevonden gedurende de afgelopen 5 jaar
Voor dit onderdeel moet u minstens 20 punten scoren. U bent altijd vrij om meer punten te
verzamelen. U kunt op de volgende manieren punten behalen:

A. Presentaties:

. Presentatie in eigen werkomgeving:
Een presentatie over een hand-/armgerelateerd onderwerp in de eigen werkomgeving, zoals
refereren of een casusbespreking, geldt als een bijdrage in de handtherapie. De presentatie
dient aangetoond te kunnen worden middels hand-out of een power point presentatie. Deze
bijdrage levert 2 punten per presentatie.

. Presentatie op een nationaal congres of symposium:
Een presentatie over een hand-/armgerelateerd onderwerp op een nationaal congres of
symposium geldt ook als een bijdrage welke aangetoond dient te kunnen worden d.m.v. kopie
van programma-aankondiging, hand out of power point presentatie. Deze bijdrage levert 10
punten op per presentatie.

. Presentatie op een internationaal congres of symposium:
Een presentatie over een hand-/armgerelateerd onderwerp op een internationaal congres of
symposium geldt ook als een bijdrage welke aangetoond dient te kunnen worden d.m.v.
programma, uitnodiging, of hand out of power point presentatie . Deze bijdrage levert 20 punten
op per presentatie.

Presentatie over: In eigen werkomgeving: Punten

X2=

X2=

X2=

Op nationaal 0
congres/symposium

X10=

X10=

X10=

X10=

X10=

Op internationaal 0
congres/symposium

X20=

X20=

X20=

Totaal 0 0

Bewijsstuk = handout of Powerpoint presentatie
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B. Publicaties:
Publicaties over een hand-/armgerelateerd onderwerp in een nationaal of internationaal tijdschrift
gelden als bijdrage aan de handtherapie. Dit dient te worden aangetoond d.m.v. een kopie van de
publicatie.
Er wordt onderscheid gemaakt in de volgende publicaties:
* Handgerelateerde wetenschappelijke publicatie in een Nederlandstalig (of nationaal) tijdschrift.
Deze publicatie levert 10 punten op.
* Handgerelateerde wetenschappelijke publicatie in een Engelstalig (of internationaal) tijdschrift.
Deze publicatie levert 20 punten op.

Artikel over: Ned. publicatie in: Punten
X10=
X10=
X10=
Eng. publicatie in: 0
X20=
X20=
X20=
Totaal 0 0

Bewijsstuk = kopie van het artikel

C. Actieve bijdrage binnen het NGHT

Een actieve deelname aan bestuur, commissies en/of werkgroepen van het NGHT levert een bijdrage
aan de handtherapie. Voor deelname aan bestuur, commissies of werkgroepen geldt een minimale
deelname van 3 jaar, waarbij een aanwezigheid van minimaal 75% vereist wordt. Bewijs voor
aanwezigheid zijn de notulen. De deelname levert het volgende aantal punten op:

* Voorzitter, penningmeester of secretaris van het NGHT gedurende minimaal 3 jaar: 30 punten
* Algemeen bestuurslid van het NGHT gedurende minimaal 3 jaar levert 24 punten op.
*  Commissielid van het NGHT gedurende minimaal 3 jaar levert 20 punten op.

Actief binnen het NGHT Periode: Punten
Voorzitter/penningmeester of secretaris NGHT 30 punten

Algemeen bestuurlid 24 punten

Lid van commissie: 20 punten

Totaal 0

Bewijsstuk = notulen van vergadering met vermelding van aanwezigen.

Aanvrager verklaart bovenstaand formulier naar waarheid te hebben ingevuld:

Handtekening: Datum (dd-mm-jjjj): Plaats:
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Samenvatting

Algemene basisvoorwaarden

Lid NGHT sinds

Beschikt over bewijs van bevoegdheid

Werkervaring

A. Als algemeen ergo-/fysiotherapeut 5 jaar werkzaam

B. Beschikt over 1500 uur werkervaring in behandeling van patiénten met
aandoeningen in de bovenste extremiteit gedurende de laatste 5 jaar

C. Wil gebruik maken van dispensatieregeling (2500 behandelervaring, geen 5
jaar werkervaring)

O®

Scholing (minimaal 60 punten)

A. Meerdaagse, geaccrediteerde hand-/armgerelateerde scholing
[ ](minimaal 40 punten)

B. Korte hand-/armgerelateerde scholing

C. Deelname congressen/symposia

o

D. HTCC examen

E. Docent hand-/armgerelateerde scholing

F. Begeleiding stage handtherapie

G. Stage handtherapie

otaal scholing: minimaa punten
Totaal scholing inimaal 60 punten)

olo|lo|o

Bijdrage aan de handtherapie

A. Presentatie

* Presentatie handtherapie in de eigen werkomgeving

* Presentatie handtherapie op nationaal congres/symposium

* Presentatie handtherapie op internationaal (handtherapie) congres

B. Publicatie:

* Hand-/arm gerelateerde publicatie in een Nederlandstalig tijdschrift

* Hand-/arm gerelateerde publicatie in een Engelstalig tijdschrift

C. Actieve bijdrage aan het NGHT

* Voorzitter gedurende minimaal 3 jaar

* Penningmeester gedurende minimaal 3 jaar

* Secretaris gedurende minimaal 3 jaar

* Algemeen lid van bestuur gedurende minimaal 3 jaar

* Lid commissie NGHT gedurende minimaal 3 jaar

Totaal bijdrage handtherapie: (minimaal 20 punten)

Totaal aantal punten (minimaal 100 punten)
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Toetsing van de aanvraag (In te vullen door de toetsingscommissie)

Toetsingscommissie:
1° toetser:

Naam

Geboortedatum

Functie

Oordeel Voldoet aan eisen

voldoet niet aan eisen

Handtekening: Datum (dd-mm-jjjj):

2° toetser:

Naam

Geboortedatum

Functie

Oordeel Voldoet aan eisen

[ ][]

voldoet niet aan eisen

Handtekening: Datum (dd-mm-jjjj):

3° toetser:

Naam

Geboortedatum

Functie

Oordeel Voldoet aan eisen

voldoet niet aan eisen

Handtekening: Datum (dd-mm-jjjj):

Eindoordeel toetsingscommissie:

Toegelaten tot register CHT-NL [ ]

Niet toegelaten tot register CHT-NL D

Opmerkingen van de toetsingscommissie:
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